[image: image1.jpg]BRESCORAS CATOLICAS
DE SANTO TOMAS DE ACLUlNo

FUNDACION Enuc.«cloNAL‘

DESDE 1870 COMPROMETIDOS CON LA EDUCACION Y LA FE. ) S E ST

Huérfanos 1976 Depto D y E « Fono: (56-2) 698 05 62 « Santiago - Chile






ESCUELA DE VERANO SECST 2014
Avanzando a la Excelencia con la Pedagogía de Jesús.

OBJETIVO :  Fortalecer  y profundizar el sentido de  Misión SECST,  articulando y potenciando  en el quehacer  educativo fe, cultura y vida basada en la Pedagogía de Jesús.

Descripción General:

La Escuela de Verano 2014, sienta tus bases en la concepción de Excelencia Humana, como sinónimo de estatura alta, a la que refiere Monseñor Ezzati en sus palabras en la homilía  de los 141 años.

“La educación verdadera consiste en que  cada uno de ustedes pueda alcanzar la estatura alta para lo cual han sido creado amorosamente por Dios. Que sin duda alguna comprende la capacidad de adquirir nuevos conocimientos, pero que además lleguen a ser hombre y mujeres felices y con un crecimiento espiritual que los ayude a ser hombres y mujeres comprometidos a abrir el corazón a sus compañeros viviendo en comunión con los demás, que los ayude a descubrir la vocación que tienen, que Dios les ha regalado. Una educación que les permita por consiguiente alcanzar esa estatura alta por la cual Jesucristo ha entregado su vida y nos ha dado el don de su resurrección” (Monseñor Ezzati, Misa de los 141 años de la Fundación, año 2010).

La Excelencia Humana,  estatura alta (Monseñor Ezzati) o desarrollo de las virtudes (Santo Tomas de Aquino), es el objetivo de nuestro quehacer como colegios de Iglesia Católica reconociendo en su servicio curricular a la persona como un ser trascendente en filiación con Dios, consigo mismo y los demás dentro de la comunidad eclesial, que  cimentada en Cristo es profecía, comunidad y fraternidad. 

Para ello, cada estudiante con sus potencialidades, talentos, intereses, capacidades y actitudes es considerado el centro y el principal integrante de la comunidad educativa. 

También,  creemos que la familia es la primera educadora de los hijos, a la que el colegio acompaña ofreciéndoles medios y oportunidades para que logre su misión formativa de armonizar fe, cultura y vida.

En este contexto, los colegios de las SECST se caracterizan por un currículum evangelizador y humanizador que permite el desarrollo de las capacidades cognitivas,  espirituales y valóricas, favoreciendo  la autonomía y el trabajo personal en relación con Dios, consigo mismo, los otros, la cultura y la naturaleza, incentivando intereses y habilidades: pastorales- formativas, artísticas, culturales, científicas y  deportivas, con un actuar solidario y responsable en coherencia a un adecuado manejo de las relaciones humanas y convivencia social, mediante la práctica del desarrollo de las virtudes.

Por lo anterior, en esta Escuela de Verano 2014 hemos considerado tres momentos que nutren nuestro trabajo y nos permiten afianzar  nuestra   Misión SECST, teniendo como hilo conductor los componentes propios de la Pedagogía de Jesús: Fe, Cultura y Vida.
I.
El primer momento es un encuentro con: Neurociencias y Educación.

Dirigido a Toda la comunidad Educativa.

LAS EMOCIONES VAN A LA ESCUELA

EL CORAZÓN TAMBIÉN APRENDE










Amanda Céspedes
El niño actual vive muchas horas del día en la escuela, recibiendo influencias que van modelando su vida de modo imperecedero. Si bien las declaraciones de principios en políticas educacionales sostienen que el objetivo primordial de la educación escolar es despertar el potencial creativo y humano que anida en cada niño, muchas prácticas educativas actuales continúan omitiendo la formación integral del alumno en pos de privilegiar el cultivo del intelecto; de este modo omiten una evidencia: no puede haber crecimiento intelectual si antes no se nutren las necesidades emocionales de los niños.

Afirmar que el corazón también aprende es proponer un cambio de paradigma, con miras a lograr el objetivo esencial de la educación, que es el compromiso con el destino de la humanidad, hecho praxis cotidiana en el trabajo de aula. Para ello, Amanda Céspedes y un selecto equipo de profesionales de la educación ofrecen a los profesores, directivos de escuela y otros actores educativos un amplio abanico de conocimientos y reflexiones en torno al ámbito emocional del niño y del adolescente, mostrándolo como una tierra fértil para el desarrollo de una personalidad sana y proactiva.

II.
El segundo momento está vinculado El ranking de las notas: Inclusión con excelencia

Revisaremos el estudio hecho por el Académico  Francisco Javier Gil.

Dirigido a Profesores

El Ranking de Notas es una medida de la posición relativa que ocupa el estudiante en su trayecto por la enseñanza secundaria. Por ello, la inclusión  de este factor busca reconocer el esfuerzo de los alumnos durante la enseñanza media, independiente del tipo de establecimiento y de la situación socioeconómica.

III
El tercer momento, relacionado  con el sentido de la Misión de la SECST.

Lo que implica educar en colegios de iglesia y cómo todos los integrantes de la comunidad educativa favorecen el desarrollo de las dimensiones de la persona.

Dirigido a Toda la comunidad Educativa.

Lunes 6 de enero
	Hora
	Actividad
	Dirigido

	8:30-8:50
	Inscripción y recepción
	Todo el personal SECST

	8:50-9:20
	Liturgia
	Todo el personal SECST

	9:20-9:40
	Presentación del programa.

Objetivo de la Escuela de Verano
	Todo el personal SECST

	9:40-10:10
	Presentación de cada colegio con una PPT 3 minutos
	Todo el personal SECST

	10:10-10:30
	Refrigerio en el Gimnasio
	

	10:30-12:30
	Ponencia Amanda Céspedes
	Todo el personal SECST

	12:30- 13:00
	Cierre y reflexiones primera parte.
	Todo el personal SECST

	13:00-14:00
	Almuerzo
	Todo el personal SECST

	14:00-15:30
	Ranking de Notas y PSU

Sentido 

Valor Agregado del colegio

Francisco Javier Gil
	Docentes y Equipo Directivo

	15:30- 16:00
	Refrigerio
	Docentes y equipo Directivo


Martes 7 de enero

	Hora
	Actividad
	Dirigido

	8:30-9:00
	Inscripción y recepción
	Todo el personal SECST

	9:00-9:50
	Misa
	Todo el personal SECST

	9:50-10:00
	Presentación de la jornada
	Todo el personal SECST

	10:00-10:30
	Saludo del Vicario

Educar en escuelas Católicas
	Todo el personal SECST

	10:30-10:45
	Refrigerio
	Todo el personal SECST

	10:45-12:15
	Talleres por colegio
	Todo el personal SECST

	12:15-12:30
	Recreo profesores

Rectores y sus equipos preparan conclusiones para presentar  en plenario
	

	12:30-13:30
	Conclusiones por colegio. 5 minutos por Rector.

Cierre de moderador
	Cada Rector presenta a su colegio

	13:30-14:00
	Cóctel chileno de finalización
	


