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C.A. 01 -C.A.02 Coordinador-a Pedagdgico.

. Datos(

jeds eneralesdel Cargol ||| |
Coordinador-a Pedagdgico (Bésica o Media)

Jefe Directo

Director-a Académico-a

Personas a cargo

Profesores-as de ciclo

aew
-
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Profesional de la educacién, con titulo de profesor, responsable de coordinar Ia planificacion,
ejecucion y evaluacion de las actividades curriculares, en el ciclo a cargo; apoyando la labor del Jefe
de la Direccién Académica.

[Funcionesy Responsabilidades 0 F T e
1 Apoyar a la Direccién Académica a establecer lineamientos educativos/formativos al interior
de su ciclo, fortaleciendo la articulacién de los distintos niveles.

2 | Apoyar a los profesores del ciclo en el manejo y desarrollo de metodologias y didacticas.

3 Apoyar al/la directora-a Académico-a en la supervisién de la implementacién de los
programas (metodologfas y didacticas) en el aula.

4 | Coordinar la disponibilidad de los recursos pedagodgicos de los docentes en el aula.

5 Trabajar en equipo con los profesores del ciclo y Director académico (jefe de UTP) para asegurar
las estrategias didacticas en el aula.

6 | Elaborary gestionar proyectos de mejoramiento por niveles, con los docentes.

7 | Gestionar proyectos de innovacidn pedagdgica.

3 Apovyar en la adecuacidn de los planes y programas, metodologias y estrategias de ensefianza
de los aprendizajes.

S | Contribuir al buen clima laboral al interior del colegia.

10 Apovar en la Evaluacién y retroalimentacion, a los docentes bajo su coordinacién para que
logren las metas definidas, tanto a nivel de competencias, como a nivel de objetivos.

11 Apoyar la generacién y ejecucién del plan de trabajo anual ¢con objetivos y metas a alcanzar,
segun el Proyecto Educativo SECST.

12 Colaborar, contribuir, apoyar todos los planes que implemente el drea académica de Ia
Fundacion (Casa Central).
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Formacion y/o
requisitos

'Requerimientosdel €argol "

Conocimientos de Contabilidad y sistemas de ERP.

Educacién Superior en administracién y/o contablhdad ldealmente con
post grado en Recursos Humanos, administracidn y/o gestion escolar.

Habilidades Requeridas

Direccion de personas.

Vision estratégica.
Planificacion.

Liderazgo.

Trabajo en equipo.
Involucramiento e inspiracion a otros.
Resolucién de conflictos.
Comunicacion asertiva.
Orientacion al logro v calidad.
Responsabilidad.

Gestidn de recursos.

Manejo de redes

A N N N T U N N N NN

Experiencia

Al menos 3 afios de experiencia en cargos similares

Requerimiento Interno

Cumplir con el proceso de idoneidad psicolégica.
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