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DESDE 1670 RED EDUCACIONAL SANTO TOMAS DE AQUINO.

P.A. 02 Orientador-a
Datos Generales del Cargo
Nombre del Cargo Orientador-a
Jefe Directo Director-a de Convivencia

Descripcion General del Cargo

Profesional responsable de planificar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades de orientacién
educacional, vocacional y profesional, implementando el Programa de orientacién de la Red Santo
Tomas de Aquino.

Funciones y Responsabilidades

1 Trabajar coordinadamente junto al Equipo de Formacion (Director-a de Convivencia y Director-a
Pastoral), estableciendo lineamientos educativo-formativos de acuerdo con el Proyecto
Institucional, a la Misidn y Visién de la Red, en beneficio de la comunidad educativa.

2 Promover y transmitir los valores Institucionales, en conjunto con la misidn y visiéon de la

organizacion a la comunidad educativa.

3 Desarrollar el programa de orientacién y apoyo Vocacional considerando el plan de formacién
troncal fundacional, en conjunto con el Equipo de Formacidn y en colaboracién con los profesores
jefes proponiendo y monitoreando las acciones e intervenciones con alumnos, apoderados y/o
niveles en que sea necesario.

4 Disefiar, gestionar, articular y monitorear propuesta de actividades de orientacién con toda la
comunidad educativa (Docentes, apoderados, alumnos)

5 Promover y favorecer el buen clima a la sana convivencia escolar.

6 Generar canales de comunicacidon que permitan que la comunidad del sistema educativo se
mantengan informados y participen activamente en la toma de decisiones con respecto a los
estudiantes.

7 Gestionar y monitorear entrevista de profesores jefes con estudiantes y apoderados,
administrando informacion relevante, detectando situaciones que requieran derivaciones e
intervenciones de acuerdo con los protocolos institucionales y ministeriales

8 Participar de forma personal y/o colaborativamente (Dupla psicosocial) en el seguimiento de los
estudiantes mas vulnerables y en la integracion de ellos a la comunidad (prioritarios) o de aquellos
gue requieren de apoyo de asistentes de la educacién o de redes externas.

9 Generar redes de apoyo externos, que permitan derivar a los estudiantes y/o familias de los
establecimientos que requieran de atencién especializada.
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10 | Generar vinculos con instituciones académicas que trabajen colaborativamente con el
establecimiento, ya sea para la obtencién de becas, Orientacién vocacional, entre otros.

11 | Trabajar Colaborativamente con Psicélogo (a), Trabajador (a) social incorporando a la familia en
el proceso de ensefianza/aprendizaje del o la estudiante, orientando en estrategias de
competencias parentales por intermedio de escuelas para padres, reuniones de apoderados,
visitas domiciliarias, entre otros.

Requerimientos del Cargo

Formacion Profesional de la Educacién, profesor o Licenciado en Educacion, con
postitulo o magister en orientacion.

Habilidades Desarrollo integral basado en la Fe.
requeridas ' v’ Direccidn de personas.

Orientacion al logro y calidad
Planificacidn.

Resolucién de conflictos

Trabajo en equipo.

Involucramiento e inspiracion a otros.
Comunicacion asertiva.

Anticipacién a cambios.

Gestion de recursos.
Responsabilidad.

Manejo de redes.

<\

LA AL AN

Experiencia. 2 afios en cargo similar
Requerimiento Cumplir con el proceso de idoneidad psicoldgica.
Interno
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